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O que ocorre?

Ao gerar um afastamento de atestado para enviar ao e-social, a folha do pagamento do funcionario sai com descontos de
afastado, sendo que o mesmo esté apenas de atestado.

O que fazer para resolver?

Limpar o “Evento” cadastro nos “Tipos de Afastamento”.

Onde e como fazer para resolver?

e Abrir o médulo: FPG;

e Acessar a rotina: Movimentagdes >> Preparacéo de Célculos >> Afastamentos;

z Cadastros 11 i) Saidas Utilitarios  Usuarios Ajuda  Sair do Sistemna
Inicio Preparagdo Calculo PI Eventos Automaticos por Funcionario

Solicitagdo de Desconto Ewventos Fixos por Funciondric

Caleulo 4 Aumento Salarial

Emissdo de Guias 3 I Afastamentos

CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho Controle de Vales

Transferéncia de Funcionanio Langamentos de Eventos 4

Tormadores de Servigo 4 Langamento de Movimento Autdnomo

ebocial r Langamentos de Motas Fiscais de Cooperativas
Compensagdo GPS

Controle de Vale Refeigdc
Controle de Vale Transporte
Programacgdo de Férias

Controle Desconto de Convénio

. Metas do Motorista 4
(D Uttimos Acessos Vototos ,
Afastamentos Aviso Previo

e Nesta rotina o usuario deve filtrar o0 afastamento do funcionario em questao;

e Apds aberto o usuario deve abrir o campo “Tipo de Afastamento” clicando na lupa;
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zgadastros Movimentagdes Saidas Utilitdrios Usudrios  Ajuda  Sajr do Sistema

Inicio || Afastamento [E3 < R Buscar n

0000 000 00 ¥

Dados | Fitros

Matricula Codigo
Funciondrio  s2¢ 1052+ (D M

Data Saida 21/01/2019

Tipo Afastamento 17 Atestado menor que 15 dias - ’« I
Previsdage Retorno / v3.17.01 - Tipos de Afastamentos
Inicio do Af: ento 21/01/2019

Operagdc  Mavegagdo Permissdo

anard DO0Q OGO QO

alcula Varidveis o) Dados | Fitros

Fim do AfastameMg 24/01/2019

Nimere do Beneficio

[] nal

Cadigo de Afastamento do eSocial .

| Codigo 17
Cadigo CID
Descricio Atestado menor que 15 dias

Gdigo de AfastaMento reincidente e

ex0 Técnico Codigo da SEFIP de Saida P3 - Afastamento temporério motivo de doenca por periodo igual ou inferior a 15 dias

ouve Indenizacio Cédigo da SEFIP de Retorne  Z5 - Outros retornos de afastamento tempordrio efou licenca (vélide para cédige de afastamento P1, P2, P2, U3, W, X ou Y}

Tipo de Indenizacio Cadigo da RAIS 40 - Doenca néo relacionada ao Trabalho

Tipo Acidente de Transito - Dias de Caréncia 15

Observacdo Estabilidade Meses

[Evento 203 Atestado Médico + O, | Deixar este campo Vazio

[] N&o Gera Informacio SEFIP
[7] Néo Gera Informagaa RAIS

Responsavel | Cesséio | Mandato Sindical | Ateragbes do A

e Aberto a tela de Tipo de Afastamento o usuario deve limpar o campo “Evento”;

/ Cadastros Movimentages  Saidss  Utilitdrios  Usudrios  Ajuda Sair do Sistema

Inicio || Afastamento |£3 = A Buscar na p.
0000 00C GO ¥
Dados | Filtros.
‘ | Q
Matricula Cddigo
Funcinare 52 10224 (D -a
Data Saida 21/01/2019
I Tipo Afastamento 17 Atestado menor que 15 dias - _Q I
Previsdo de / v317.01 - Tipos de Afastamentas
Inicio do Afastament = = =
Operagdc  Mavegagdo Permissdo
Fim do Afastamento
Nimere do Beneficio Entrada Re 0 o ° 0 o £ e ° 0 ll—*
Nio Calcula Va q Dados | Fitros
Cadigo de Afastamento do eSocial 1 .
3 Cadigo 17
Cédigo CID
R Descriclo Atestado menor que 15 dias
odigo de Afastamento reincidente ¢f
£ i Codigo da SEFIP de Saida P3 - Afastamento temporério motivo de doenca por periodo igual ou inferior a 15 dias
] Mexo Técnico =
Houve Indenizacéo Cédigo da SEFIP de Retorno Z5 - Outros retornos de afastamento temporario efou licenca (valido para codigo de afastamento P1, P2, P3, U3, W, X ou Y}
Tipo de Indenizagio | Cédigo da RAIS 40 - Doenga néo relacionada ac Trabaho
Tipo Acidente de Trinsito - Dias de Caréncia 15
Observacio Estabiidade Meses
I Evento - O I
|| N&o Gera Informacio SEFIP
- [C] &0 Gera Informagio RAIS
| Responsdvel | Cessdo | Mandato Sindical | Ateragies do Afastamento

e Feito isso basta “Salvar”.

e Apos salvo o usuario deve acessar a rotina “Movimentagdes >> Calculo >> Célculo Automatico” ainda no médulo
FPG;
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/ Cadastros | Movimentagées | Saidas Utilitarios  Usudrios

Ajuda  Sair do Sistema

| Inicio | Preparagdo Calculo L
Solicitagdo de Desconto
Calculo rI Célculo Individual
Emissdo de Guias 4 Calculo Automatico
CAT - Comunicagdo de Acidente de Trabalho Calculo de Provisoes
Transferéncia de Funcionario
Temadores de Servigo k
e5ocial 4

[ )

horas ficaram corretas.

Nesta rotina o usuario deve abrir a folha do funcionario em questao, e recalcula, aonde sera possivel conferir se as

/ Cadastros  Movimentagdes Saidas  Utilitérios Usudrios Ajuda  Sair do Sistena
| cslculo Individual [3
Q000 OGO QOO i s -

Inicio Afastamento

Data gz Reteréncia: 01/01/2019

Exercico 0172013 Dsta Movimentagao 071022019 162209 Usudrio: [SOFTRAN | Tioo de inciusdo Manua
Tipo de CAkcud | Fona Norma Data de Admissho: (05012008 | sao[ 331334
epess| 1 QD S
Matriculs Cédigo
Funcondro| 924 | 10524 (D -
Q000 O0%Q 9O Bl =]
Codigo Evento 100 | Saléric w| G
Referéncia | 198,00 valor | 282,10
Codgo  |Descricha do Eventn Referdnea Proventos Desenntes
100 Sakirio 198,00 2.982,10
03 Atestado Médico 22,00 331,34
257 Adicional por tempo de servige 0,00 122,12
| Tasz Ajuda de Custo 0,00 25,00
|400 Hora Extra 50% 2,2 504,47
) Refiexo Rep Rem Horas Extras 25,00 100,89
300 INSS 11,00 444, 5
_.4'_ IRRF 73 27,52
'1-_: IR Adantamento silaric 3,0 39,85
| 921 Adiar ento de r 0,0 65,53 At
NSS RRF FGTS FGTS CS RAIS Provenlos __Descontos
BASE 404052 227104 404052 4.040,52 TOTAIS 4.065,92 179740
VALOR 444,50 27,52 a7 0,00 4.065,92 — =

FIM



